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	· Insegnare, educare 

· Riparare, fare manutenzione 

· Avere a che fare con le persone 

· Lavorare in ufficio 

· Progettare, ideare 

· Sorvegliare, difendere 

· Lavorare con alimenti e bevande 

· Prendersi cura dei più deboli 

· Lavorare con le nuove tecnologie 

· Utilizzare strumenti e macchine 
	· Studiare, fare ricerca, scoprire 

· Comunicare, informare 

· Consigliare, aiutare 

· Occuparsi di salute e medicina 

· Viaggiare, spostarsi spesso 

· Fare un lavoro artistico 

· Lavorare a contatto con la natura 

· Organizzare, gestire, pianificare 

· Lavorare per conto proprio 

· Calcolare, maneggiare cifre 
	· Fare un lavoro manuale 

· Lavorare nel commercio 

· Utilizzare lingue diverse 

· Fare un lavoro di precisione 

· Lavorare nello spettacolo 

· Lavorare in gruppo 

· Occuparsi dei bambini 

· Svolgere un lavoro con elevati livelli di responsabilità
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