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LLOOCCUUSS  OOFF  CCOONNTTRROOLL  
 

BILANCIO DI COMPETENZE 
 

NOME DATA 

 

Le seguenti informazioni fanno riferimento a differenti modalità di pensiero o di 
comportamento rispetto ad alcune situazioni. Le chiediamo di esprimere con una crocetta 
(X) il suo grado di accordo o disaccordo usando la scala riportata qui di seguito. 

 
 

  Assoluta-
mente vero 

Vero Né vero 
Né falso 

Falso  Assoluta-
mente falso 

1 Ciò che accade alle persone dipende dalla loro 
determinazione e dalla loro volontà 
 

     

2 Considerando le attuali circostanze trovare un lavoro 
soddisfacente è più una questione legata al caso che 
all’impegno personale 

     

3 Se ci fossero maggiori interventi legislativi di sostegno 
le persone avrebbero meno problemi per il lavoro 
 

     

4 Ciò che accade alle persone dipende dalla loro fortuna 
 
 

     

5 Per avere successo occorre valorizzare le proprie 
competenze e la propria esperienza 
 

     

6 Nel mondo del lavoro la flessibilità e la capacità di 
adattamento sono importanti 
 

     

7 Progettare la propria carriera socio-professionale è 
un’attività essenziale per collocarsi nel mondo del 
lavoro 

     

8 Ottenere un lavoro soddisfacente dipende dalle 
conoscenze e dagli aiuti che le persone possono avere 
 

     

9 Trovare un lavoro soddisfacente dipende dallo sforzo 
che le persone compiono nell’attività di ricerca 
 

     

10 Per trovare un buon lavoro bisognerebbe avere la 
fortuna di essere nel posto giusto al momento giusto 
 

     

 

 Totale valutazioni      

 
 
 
 

 
Valutatore  

 

Valutazioni: 


